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Informe de Presidencia

Amig@s asociad@s

Hoy llegamos al final de un ejercicin administrativo para el cual fuimos elegidos, la
mayoria, en el evento de 2016

Tenemos como factor posilivo de este encargo y para presentar a esta Asamblea el heche
que LE HEMOS CUMPLIDO A AFREJUQUIN. No hemos escapado a la critica y esto

también ha sido positivo POr cuanto por cuanto nos ha llevado a aplicar correcciones de
procedimiento y expresion.

Pasando a lo que es esencialmente el objeto social de nuestra organizacion, es bueno
hacer un breve recuento de los frentes en los que nos hemos ocupzado: :

1. Los Fundadores.- Ha sido continuo nuestro reconocimiento a quienes en 159
concretaron su tarea de darle vida juridica a est Institucion con el claro proposito de
hacer mas evidente sy lucha por reclzmar derechos conculcados de un signiticativc
numero de docentes pensionados. Hoy,de esa base creativa lamentable; rente
muchos han fallecido perc quienes sobrevivimos les rendimos significative trinuto
Han presidido a esta organizacion desde sy creacion, Ricarde Flores (QLE T T3,
Alcibar de Jesus Zapata Toro, Jair Aristizabal Y quien hoy entrega ol caryo hap
contado con dispuestos companeros cirectivos aue han sabido llevar la tarea en Ia
que se han comprometido y enla que =2n cumplimiento de Sus respectives periodos,
han fallecido entre ellos: Ricardo Flores, Rosemberg Correa, Gersain Campuzano y
Marleny Lopex Henao, entre otros.

2. Los Paseos.- Pasando a esta tarea fundamental en el Plan de Accion programaclo
para la Vigencia que concluye, es bueiio resaltar el nivel de calidad y cantidad en
cuanto a la atencion y el nimero de eventos llevados a cabo y en donde para esto
recordamos que antes era un (1) paseo por semestre y estamos realizando seis (6) al
ano, contando para ello con un eficiente transporte, buena atencion a los paseantes,
haciendo agradable el respectivo Pasadia, ratificando esto con una atencion
PERSONALIZADA a través de nuestros coordinadores de buses. A pesar de todo
ello no hemos podido manejar la puntualidad a la salida a pascos y esto nos ha valido
duras criticas. La nueva directiva debera colocar especial atencion a este caso.

3. La Sede Oficina.- Al momento se viene cumpliendo con el propésito de recaudar
recursos para darle a nuestra organizacién una SEDE ADMINISTRATIVA PROPI/.
Que nos permita precentar con mayor identidad a nuestra Insttucion y contar con _un
patrimonin a travéde do un active filo que oy nu se liene y que se requ;ere_para otrc.vs
proyectos que en cumplimiento del objeto social tenga AFREJQU_IN hacza el futuj\?
inmediato. Vamos bien en la preservacion de 10s recursos pero aun nos falta algun:
tiempo para lograr este anhelado proposito. : .

4. Balaice economico.- El informe de nuestra contadora Claudia Marcela Qrozre
Gémez, se ha entregado via e-mail, impreso Y Sust'entado hoy', m.OS[!'aITICIE? a u5[ecf“{.’j
la realidad econdmica de nuestra Ol'gan’ii:j-;';jsllo;Cf:\\lflser;c;?ggifg E}aﬁﬂ:?gzliijogc)fdoll 2

activos corrientas, activos = T
g Bl P igualmente el proy: ctadc

los estados financieros, presupuesto ejecutado 2017-2018 e
2018-2019. Ustedes tiene la paiakra.



5. Reforma al estatuto.- Desde 2016 se dio facultades a la Junta Directiva de
AFREJUQUIN para que llevara a cabo esta tarea. Solo en este periodo se desarrolld
una socializacion de lo existente a través de folletos de estatuto entregados a 1@s
asociad@s participantes en algunos paseos (mayo, junio, julio, octubre) y ante lo cual
se solicitaba hacer llegar propuestas de reforma; solo llegd una. Se constituyé una
comision de 14 miembros (7 de base y 7 directivo). Se realizaron 2 reuniones con 8
participantes cada uno, atendiéndose la propuesta que hoy se presenta a ratificacion
de la Asamblea, luego de ser enviadas estas modificaciones desde el 8 de Noviembre
a roclos los asociados por Correo electrénico, impreso o manteniéndose ejemplares
en la sede de AFREJUQUIN.

6. Ley de Financiamiento.

Reforma Tributaria.- Gracias a la dura resistencia de varios sectores sociales,
economicos, politicos, sindicales y estudiantiles, el gobierno ha tenido que desistir,
momentaneamente de frenar gravamenes de dicha afectacién para el pueblo
colombiano y en particular para los pensionados, la canasta familiar, entre otros. Es
necesario que nosotros sigamos siendo multiplicadores de todo rechazo a todas las
medidas por iniciativas del ejecutivo 0 congreso atenten contra nuestra calidad de
vida. Entre estas acciones de rechazos esta también el coincidir con todos los
eventos que se vienen llevando a cabo por FECODE vy el movimiento estudiantil
universitario en defensa de la educacion publica en todos sus niveles.

Por tiltimo, nara toda la familia AFREJUQUIN, va el saludo fraterno por un NUEVO ANO
aue nos depare todo un cumulo
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